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Verslag MR-vergadering Winkler Prins \

Datum: Maandag 19 juni 2023

Locatie: Raadsgildenlaan 9 Ny .

Aanvangstijd: 17:30 uur Winkler Prins
1+ openbare school voor voortgezet onderwijs

Aanwezigen:

Personeelsgeleding:

Leerlinggeleding:
Oudergeleding:
Bestuurder:
Afwezig m.k.:
Verslag:

Status:

1. Opening

R. Brongers, K. Eikenberg, R. Huls (aspirant-lid), J. Onderwa-
ter, I. Osinga, A. Meuleman, A. Vijfschatft, V. van de Bijl

C. Cijntje, R. Udding, A-C. van Wesel

C. Abee, A. Hogen Esch, M. Trox, A. de Vries

F. Vinke

H. Oosting (PMR), D. Tatlicioglu (leerling)

A. Meuleman

Vastgesteld

|. Osinga opent de vergadering om 17:30 uur.

R. Huls wordt als aspirant-lid van harte welkom geheten door I. Osinga. R. Huls
geeft het vak Nederlands in de bovenbouw van de havo en vwo.

2. Vaststelling

= agenda MR-vergadering 19 juni 2023

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

= verslag MR-vergadering 12 april 2023

Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

=  Qverzicht besluitenlijst

De besluitenlijst wordt ter kennisgeving aangenomen.

3. Mededelingen

e mededelingen vanuit de MR:

o leerlinggeleding:

*= geen

o oudergeleding:

*= geen

o personeelsgeleding:
= A. Meuleman verwoordt dat het predicaat ‘excellent’ gaat verdwijnen.
F. Vinke geeft aan dat de minister bezig is met een nieuwe variant.

e mededelingen van de bestuurder:

= geen

Pagina1lvan 4



verslag MR-vergadering Winkler Prins 19 juni 2023

4. Post
Er is geen post ontvangen.

5. Concept planning MR-vergadering 2023-2024

= A. Hogen Esch geeft aan dat de starttijd voor de oudergeleding aan de
vroege kant is. Ze vraagt of het mogelijk is om later te starten.

= |. Osinga verwoordt dat hier tijdens de eerste MR-vergadering van het
schooljaar 2023-2024 op 26 september nader over gesproken zal gaan
worden.

= A. Hogen Esch vraagt of de vergadering van dinsdag 27 februari naar
woensdag 28 februari verplaatst kan worden. A. Meuleman zal uitzoeken
of dit mogelijk is.

6. Concept jaarverslag MR 2022
= J. Onderwater geeft aan dat het concept opgesteld door A. Meuleman
duidelijk en volledig is.
= F. Vinke vindt de financiéle verantwoording een goed onderdeel.

De MR stemt in met het jaarverslag MR 2022.

7. Jaarverslag en jaarrekening WP 2022

= A. Meuleman verwoordt dat ondanks de verbouwing en nieuwe gebouwen
het eigen vermogen is gestegen. Er kan dus extra gelden beschikbaar
worden gesteld voor het onderwijsproces. Het eigen vermogen kan echter
vanwege het opvangen van risico’s niet volledig gebruikt worden voor ex-
tra investeringen in het onderwijs. F. Vinke benadrukt dat er de komende
jaren gelden beschikbaar zijn om het onderwijsproces te versterken.

= A. Hogen Esch geeft aan dat er achttien meldingen zijn binnen gekomen
bij de vertrouwenspersonen. V. van der Bijl verwoordt dat deze achttien
meldingen op onze school niet hebben geleid tot klachten. Met de meldin-
gen zijn de vertrouwenspersonen aan de slag gegaan.

= M. Trox verwoordt dat het aantal gewelddadige incidenten in de samenle-
ving toenemen. Hij vraagt of de school hier ook mee te maken heeft.

= F. Vinke haalt het incident bij Borgerswold aan maar verwoordt dat de
aanleiding buiten de school lag. De gemeente heeft de regie genomen bij
het aanpakken van de geweldsproblemen.

8. Schoolgids 2023-2024

= A. Hogen Esch geeft aan de klankbordgroep van ouders niet opgenomen
is in de schoolgids.

= F. Vinke verwoordt dat dit alsnog zal gebeuren.

= A Vijfschaft las dat de leerlingen niet meer hoeven te betalen voor de
leerlingpas.

= F. Vinke beaamt dat leerlingen niet meer hoeven te betalen voor de pas
en dat de pas verdwijnt. Leerlingen kunnen met mobiel, bankpas of ID-
kaart inloggen voor de Kluisjes.

De ouder- en leerlinggeleding van de MR stemt in met de voorliggende
schoolgids 2023-2024.
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9. Lessentabel 2022-2023 aangepast

|. Osinga verwoordt dat binnen de deelschool basis en kader een extra
keuzevak maatschappijkunde wordt aangeboden. Hierdoor hebben leer-
lingen een mogelijkheid om wiskunde in te ruilen voor maatschappij-
kunde. Verder hebben nu alle leerlingen binnen alle profielen een keuze-
mogelijkheid. Tot slot kan de school nu leerlingen die van buitenaf instro-
men en het vak al volgden nu beter bedienen.

De MR stem in met de aangepast lessentabel 2022-2023.

10. SBP 2024-2028

R. Udding vindt het prima plan en heeft het gevoel dat er geluisterd is
naar de leerlingen, ouders en docenten.

F. Vinke geeft R. Udding een compliment voor zijn bijdrage en hoopt dat
hij zelf ook veel heeft geleerd van het traject.

De MR stemt in met het strategisch beleidsplan 2024-2028.

11. Impuls diverse onderwijskundige thema’s 2023-2024

J. Onderwater wil zijn zorgen uiten over het instellen van een stafdirec-
teur Onderwijs & Kwaliteit. De directeur wordt voor één jaar aangesteld
maar er ontstaat zo wel een reéle kans dat de positie blijvend is. Ook
maakt hij zich zorgen over het aantal directeuren. Verder zal een direc-
teur nieuwe ideeén inbrengen waardoor meer ‘ballonen worden opgela-
ten’ met werkdrukverhoging als gevolg. Tot slot zal een stafdirecteur zich
naast haar eigen werkzaamheden ook bezighouden met (boven-
schoolse) MT-werkzaamheden.

C. Abee verbaast zich over het late opstarten van de procedure voor een
nieuwe deelschooldirecteur havo.

A. Hogen Esch vindt het jammer dat de MR niet eerder op de hoogte is
gebracht van de wens voor een stafdirectie Onderwijs & Kwaliteit.

F. Vinke wil iedereen meenemen in het proces en het valt onder de
meerjarige begroting vandaar dat het instemmingsrecht behoeft van de
MR.

F. Vinke verwoordt dat de school behoefte heeft aan een impuls op ge-
bied van Onderwijs & Kwaliteit. F. Vinke voorziet dat Gonnie Niemeijer
een goede kwaliteitsstructuur zal opzetten waardoor de school in de toe-
komst het zelf kan doen. F. Vinke schat in dat Gonnie Niemeijer niet lan-
ger dan vijf jaar zal blijven.

F. Vinke geeft aan dat de portefeuille Onderwijs & Kwaliteit van strate-
gisch belang is en dat Gonnie Niemeijer zeggenschap behoeft. Temeer
de inspectie meer controleert op de kwaliteitscultuur op scholen.

De MR stemt in met de notitie impuls diverse onderwijskundige thema’s voor
het schooljaar 2023-2024. Derhalve zal stafdirecteur Gonnie Niemeijer wor-
den aangesteld voor het schooljaar 2023-2024.
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12. Rooster van aftreden MR-leden

= A. Meuleman verwoordt dat namens de personeelsgeleding van de MR
J. Onderwater en R. Brongers aftredend zijn en hebben zich niet herkies-
baar gesteld. Op basis van verkiezingen zijn N. Cosovic en R. Huls geko-
zen om het personeel te vertegenwoordigen in de MR.

= A de Vries verwoordt dat de oudergeleding voor de zomervakantie een
aankondiging gaat doen voor nieuwe verkiezingen. A. de Vries zal aftre-
den na dit schooljaar.

= A. Hogen Esch geeft aan dat ze aftredend is maar zich herkiesbaar zal
stellen.

» F. Vinke bedankt de aftredende MR-leden A-C. van Wesel, A. de Vries,
J. Onderwater en R. Brongers voor hun inzet.

13. W.v.t.t.k./rondvraag

F. Vinke geeft aan om in de toekomst nieuwe punten voor de vergadering met ach-
terinformatie aan te dragen zodat de bestuurder zich kan inlezen.

ChatGPT
= C. Abee vraagt de school beleid te maken over hoe om te gaan met ChatGPT.
= J. Onderwater geeft aan dat de plagiaatscanner van Magister teksten en ver-
slagen van ChatGPT niet herkend.
= J. Onderwater onderstreept het aangedragen verzoek.
= F. Vinke geeft aan de school zich nader zal moeten informeren en nadenken
over de kansen en bedreigingen van deze nieuwe mogelijkheid.

Toetsrooster
= C. Abee geeft aan dat leerlingen wel drie toetsen op een dag hebben in de
toetsweek. Ze vindt dit onwenselijk. Dit punt zal nader worden besproken op
de MR-vergadering op 18 december.
= A. Meuleman verwoordt dat in het leerlingenstatuut staat dat tijdens toetswe-
ken meerdere toetsen per dag mogen worden ingepland.
= De MR wil graag over dit onderwerp in de toekomst verder spreken.

14. Sluiting
I. Osinga sluit de vergadering onder dankzegging om 18:35 uur.

Vergaderdata 2023-2024

Woensdag 27 september 2023

2. Maandag 18 december 2023

3. Woensdag 28 februari 2024

4. Woensdag 10 april 2024 + combineren met voorjaarsoverleg RvT
5. Maandag 17 juni 2024

=

NB: najaarsoverleg moet nog worden afgestemd met RvT.
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